DIRECTEUR GENERAL

La forme masculine utilisée dans ce texte est générique et s’applique aux hommes comme aux femmes.

Notre partenaire d’affaires Matissequipment, division de Matiss inc., imagine, congoit, fabrique et intégre des solutions de mécanique
et de robotique pour les entreprises qui s’automatisent, et ce, depuis prés de 30 ans, est a la recherche d’un Directeur général

Sous la responsabilité du Président-propriétaire, et membre du comité de direction, vous serez responsable d’assurer le leadership,
I’'encadrement, le contréle de I'ensemble des activités reliées a I'exploitation de I'organisation, d’actualiser le plan stratégique et de
faire grandir I'organisation par I'atteinte d’objectifs ambitieux de développement des affaires sur les marchés ciblés.

En support a cet objectif de croissance, la gamme de produits et de services devra, non seulement évoluée, mais s’élargir pour les
marchés canadiens et américains et pour de nouveaux marchés. Cette nouvelle fonction exécutive se veut une excellente
opportunité de se joindre a une équipe jeune, dynamique, créative et stratégiquement orientée vers I'avenir.

Responsabilités

e  Structurer I'organisation interne en fonction du plan stratégique et des objectifs définis conjointement avec le Président et
I’équipe de direction ;

e Instaurer une gouvernance adéquate afin d’assurer que la conduite de I'entreprise soit responsable, équitable et ouverte
dans toutes ses relations ;

e Assurer I'application rigoureuse du volet planification d’exécution des éléments (projets) stratégiques ;

e Maintenir un climat basé entre autres sur le travail d’équipe, une attitude positive et un esprit de vainqueur tout en
impliquant et mobilisant les collegues par le biais d’'une communication omniprésente ;

o Développer et favoriser 'amélioration continue et I'innovation tout en utilisant des techniques et des méthodes reconnues
au sein des industries manufacturiéres ;

e  Etablir, en collaboration avec le département des Ventes et marketing, le besoin des marchés, promouvoir I'innovation dans
le développement des produits et services et assurer la croissance par une importante pénétration des marchés actuels et le
développement de nouveaux marchés potentiels ;

e Développer une approche de partenariat long terme avec les relations d’affaires et assurer une prise en charge du plan de
croissance de I'entreprise.

Compétences requises

e Dipldme universitaire en génie et membre de I'ordre des ingénieurs du Québec ou bachelier en gestion des opérations ou
toute autre combinaison de scolarité et d’expérience qui pourrait étre prise en considération ;

e Depuis au moins 10 ans sur le marché du travail, dont une bonne partie dans des entreprises de moyenne taille a des postes
de direction de production, d’usine, d’opérations, d’ingénierie de fabrication ou de direction générale;

e  Expérience significative de I'industrie manufacturiere, idéalement dans un domaine ou les produits sont le résultat d’activités
de ventes, de conception, de fabrication, d’introduction de systémes intelligents et de service apres-vente ;

e Bilingue (Frangais & anglais) oral et écrit ;

e Avoir un bon sens des affaires et étre a I'aise dans un milieu entrepreneurial et de travail d’équipe ;

e Orienté vers la performance, I'obtention des résultats et la gestion des codts.

Profil recherché

Vous faites preuve de leadership, vous avez la capacité a motiver et mobiliser une équipe gagnante et vous désirez grandir au sein de
I'entreprise. Orienté partenaires d’affaires (clients), vous vous distinguez par votre créativité, votre sens de I'innovation et par une
grande facilité a communiquer. Vous étes reconnu par votre dynamisme, votre autonomie et votre rigueur a rencontrer et méme a
excéder les résultats anticipés.

Cette position s"accompagne d’une excellente structure de rémunération complétée par un programme complet et compétitif
d’avantages sociaux. Le défi vous intéresse, veuillez faire parvenir votre expérience de carriere en toute confidentialité, a I'attention
de DG Gestion.
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